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La Mesa General de Negociacion del
Ayuntamiento de Mieres aprueba por
unanimidad la Oferta de Empleo Publico de 2019

En total, la oferta incluye cinco plazas, dos de personal funcionario y tres de
personal laboral

MIERES, 03/10/2019.- El Ayuntamiento de Mieres, a través del area de Recursos Humanos
y Empleo que dirige Francisco Javier Garcia, informa de que la Mesa General de Negociacion,
méaximo oOrgano de negociaciéon colectiva compuesto por el equipo de Gobierno y
representacion del resto de grupos municipales y las organizaciones sindicales con derecho a
participar en el mismo, ha aprobado por unanimidad la Oferta de Empleo Publico
correspondiente al ejercicio 2019. En concreto, la propuesta aprobada, que fue presentada por
la concejalia a la Mesa basandose en los datos facilitados por el Negociado de Personal sobre la
tasa de reposicion aplicable a las corporaciones locales en 2019 y sobre la organizaciéon de los
servicios, incluye cinco plazas. Son las siguientes:

2 plazas de Subinspector/a de la Policia Local/C1 (Promocion Interna)
1 plaza de Técnico/a Medio/Administracion General /A2

1 plaza de Oficial Fontanero/a/C2

1 plaza de Operario/a/Otras Agrupaciones Profesionales
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