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PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR DIEZ PLAZAS DE OPERARIO/A, COMO 
PERSONAL LABORAL FIJO, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL 
DEL AYUNTAMIENTO DE MIERES.

Reunido el Tribunal en sesión celebrada el día 6 de mayo de 2022 tras el estudio de las 
alegaciones presentadas se acordó la anulación de la pregunta 19 y su sustitución por la 
primera de reserva.

Se procede a la publicación de la relación de los resultados definitivos de la segunda prueba.

Nº EXAMEN NOMBRE Y APELLIDOS NOTA
10 DAVID MARCOS LAGUNAR 6,775
92 MANUEL DOMINGUEZ ZAPICO 6,625
36 FRANCISCO JAVIER VAZQUEZ LEON 6,100
60 FRANCISO JAVIER PEDRERO BAIZAN 5,950
78 CARLOS JAVIER MARTIN HUERTA 5,950
91 CARLOS PUENTE FERNANDEZ 5,905
29 CARLOS ROBERTO RODRIGUEZ QUEIPO 5,800
13 ALBERTO BARAGAÑO SAZ 5,575
19 JOSE LUIS RODRIGUEZ ANTON 5,575
87 ANGEL FERNANDEZ GARCIA 5,500
98 MIGUEL ANGEL MONTES ARENAL 5,425
35 MARIA JOSEFA ALVAREZ ALVAREZ 5,350
58 DAVID ARCE VENTOSO 5,275
73 PEDRO GONZALEZ VAQUERO 5,275
33 JESUS RUBEN LEAL BAQUERO 5,050

Se da traslado para su publicación en el Tablón de Anuncios y en la web municipal.
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La Secretaria del Tribunal
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