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Comienzan a trabajar en el Ayuntamiento los 

adjudicatarios de las 33 plazas del Plan Local de 
Empleo y los 13 de contratos en prácticas 

 
 

MIERES, 01/07/2020.- Las 33 personas contratadas a través del Plan de Empleo y las 13 de 
los contratos en prácticas han comenzado hoy a trabajar en el Ayuntamiento de Mieres. Todas 
ellas han sido recibidas por el concejal responsable del área de Recursos Humanos, Francisco 
García, que les dio la bienvenida y les explicó de manera resumida la labor que realizarán 
durante estos próximos meses.  
 
En concreto, dentro del Plan de Empleo en el marco de los itinerarios integrados de activación 
en el ámbito local, el Ayuntamiento ha contratado a 33 personas desempleadas como personal 
laboral temporal. Todas ellas estarán dedicadas a la ejecución de un plan de 
acondicionamiento de rutas de senderismo y caminos municipales del concejo de Mieres, unos 
trabajos que presentan autonomía propia dentro de la actividad normal del Ayuntamiento 
siendo este, exclusivamente, el objetivo de estas contrataciones. En concreto, a través de este 
Plan de Empleo, cofinanciado por el Fondo Social Europeo y por el Servicio Público de Empleo 
del Principado de Asturias, se han contratado las siguientes plazas: 
 

• 1 plaza de Ingeniero/a Técnico/a 

• 2 plazas de Oficial de Primera Albañil. 

• 2 plazas de Oficial de Primera Carpintero/a. 

• 3 plazas de Oficial del Primera Forestal-Agrícola. 

• 25 plazas de Peón. 
 
En cuanto a los contratos de trabajadores y trabajadoras en prácticas, son los siguientes: 
 

• 4 Ingeniero/a Civil. 

• 1 Trabajador/a Social. 

• 1 Educador/a Social. 

• 1 Economista. 

• 2 Derecho. 

• 3 Técnico/a Área de Ciudadanía. 

• 1 Técnico/a de Educación. 
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