
Documento firmado electrónicamente (Ley 39/2015). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el 
CSV: 14157733215311442200 en https://sedeelectronica.ayto-mieres.es/validacion

RESOLUCIÓN DE LA ALCALDÍA-PRESIDENCIA

SELECCIÓN DE UN/A HISTORIADOR/A CONTRATAR EN EL AYUNTAMIENTO DE 
MIERES DENTRO DEL PROGRAMA PARA LA CELEBRACIÓN DE CONTRATOS 
FORMATIVOS PARA ADQUIRIR LA PRÁCTICA PROFESIONAL ADECUADA AL 
NIVEL DE ESTUDIOS (Convocatoria del SEPEPA 2022)

De conformidad con lo previsto en las bases reguladoras de la convocatoria para la 
contratación de 9 jóvenes desempleados/as, menores de 30 años, inscritos/as en el Sistema 
Nacional de Garantía Juvenil. 

HE RESUELTO.-

-PRIMERO.- Aprobar y publicar la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as como sigue: 

NO HAY NINGÚN/A ASPIRANTE ADMITIDO/A

EXCLUIDOS/AS
Nº ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I CAUSAS

1 ALVAREZ POLA,LUIS FRANCISCO ***8019** 5
2 FERNANDEZ ACERETE,ALEXIS ***7509** 1Y4
3 GARCIA CASAL ANDREA ***4432** 4,5 
4 MUÑOZ GOMEZ,AIDA ***0638** 5
5 RIOS PEREDA,ANA CLAUDIA ***0373** 5

CAUSAS DE EXCLUSIÓN:
1 DNI caducado/Falta DNI.
2 Fuera de plazo.
3 Falta modelo oficial de instancia/ Sin firma.
4 Falta Titulo/Título no requerido en las Bases.
5 Exceder del plazo de 3 años desde la obtención del Título (Art. 11.3 del ET).
6 Mayor de 30 años.
7 Más de una plaza en la solicitud.
8 Relación laboral con la Administración convocatorias 2020/2021.
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